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INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓ ROCZE 2016 R. 

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwy kowych zosta  wykonany wed ug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspó finansowanego ze rodków UE w ramach EFS Opracowanie nowych zalece
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwy kowych na lokalnym rynku pracy".



Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w I pó roczu 2016 roku wed ug zawodów podstawowych

Decyl: 0,0000497587 
Mediana: 27,27 

redniomiesi czna liczba bezrobotnych: 2518,5000 
redniomiesi czna liczba ofert pracy: 831,0000









































* Nale y wpisa  jedno z nast puj cych: max deficyt, deficyt, równowaga, nadwy ka, max nadwy ka - w pozosta ych przypadkach  - ".

Ró nice zsumowanych warto ci w kolumnie &quot;Nap yw ofert pracy w okresie Internet&quot; oraz w kolumnie &quot;Stan ofert na koniec poprzedniego okresu&quot; pomi dzy raportem z grupami elementarnymi a raportem z zawodami wynikaj  ze sposobu szacowania oraz przyj tej precyzji dla ofert pracy z Internetu (oferty s

szacowane z dok adno ci  do 2 miejsc po przecinku).



Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w I pó roczu 2016 roku wed ug elementarnych grup zawodów

Decyl: 0,0000994876 
Mediana: 33,33 

redniomiesi czna liczba bezrobotnych: 2518,5000 
redniomiesi czna liczba ofert pracy: 832,0000



















* Nale y wpisa  jedno z nast puj cych: max deficyt, deficyt, równowaga, nadwy ka, max nadwy ka - w pozosta ych przypadkach  - ".
Ró nice zsumowanych warto ci w kolumnie "Nap yw ofert pracy w okresie Internet" oraz w kolumnie "Stan ofert na koniec poprzedniego okresu" pomi dzy raportem z grupami elementarnymi a raportem z zawodami wynikaj  ze sposobu szacowania oraz przyj tej precyzji dla ofert pracy z Internetu (oferty s  szacowane z 

dok adno ci  do 2 miejsc po przecinku).


